Ajanlatkeérés
Tisztelt leend6 Partneriink!
AlJ. L. SEAQULL Sz’akképzc’i Iskola, mint Ajanlatkérd (adoszam: 18635322-1-12; képviselo:
Kormendy Eva) a TAMOP-5.3.1-C-09/2-2010-0114 , Tanulas-esély-Négradban” c. projektje
megvaldsitasdhoz az aldbbiakban részletezett szakmai tevékenység elvégzésére kéri ajanlatat:
Ajanlatkéro neve: J. L. SEAGULL Szakképzo Iskola
Ugyintézé neve: Tarné Krucsko Eva
Telefon: 06-32-520-190, fax: 06-32-410-127
E-mail:ekrucsko@seagull.hu
Tevékenység/megbizas targya: Tréningek megvaldsitasa a projekt résztvevoi szdmara.

Célesoport: munkanélkiili ellatasban nem részesiil6 regisztralt munkanélkiiliek és alacsony iskolai
végzettségll, vagy elavult, nem piacképes képzettséggel rendelkezok

Részletes feladatleiras:

Szolgaltatas Idépont

Konfliktuskezelési tréning 2011.111-2012.1.
negyedév

. 3x6 ora idétartamban, 4 csoportban;

. cél a kovetendd konfliktuskezelési technikak, az erészakmentesség, a
gyOztes-gyOztes stratégia elsajatitasa;

. a konfliktusok elemzése soran fejlédnek a résztvevok szocidlis képességei,
beleérzo képességiik, mely altal toleransabbé valnak masokkal;

fejlodik a résztvevok vitakultaraja, valamint a szabalyok érvényesitéséhez,

az érdekképviselthez és érdekiitkdztetéshez sziikséges képességeik;

Munkaerd-piaci tréning 2011.V-2012.1.
negyedév

+ 5x6 6ra idGtartamban, 4 csoportban;

» cél, arésztvevok felkészitése az 6nallo allaskeresésre;

» arésztvevok elsajatitjak és begyakoroljak az allaskeresési technikakat, megtanuljak, hogyan kell
Onéletrajzot és motivacios levelet irni;

szituacios feladatokkal felkésziilnek az allasinterjura

A fenti szolgaltatasokra vonatkozoan részajanlatok benyujtasa is lehetséges.

Teljesitésigazolas alapja: A megvalositds dokumentumai (tréningek tematikdja, jelenléti iv,
teljesitési jelentés)

Egyéb feltételek a teljesitésre vonatkozéan: Ajanlattevonek rendelkeznie kell felndttképzési
intézményi akkreditdcioval valamint az ajanlat targyat képezd szolgaltatasok tekintetében
feln6ttképzési nyilvantartasba vétellel a megvalositas teljes idOtartama alatt. Ajanlattevd a
szolgaltatasok teljes kort teljesitését, alvallalkozéra nem ruhdzhatja at.



A szolgaltatas ellenértékének fizetési feltételei: A fizetés banki atutalassal, a szamla
kézhezvételétdl szamitott 60 napos fizetési hataridével torténik.

Biralati szempont: legalacsonyabb 0sszegii ellenszolgaltatas

A megvalésitas idotartama: 2011. szeptember.-2012.februar
Ajanlatkérés kozzététele: 2011. julius 1.

Ajanlattételi hatarido: 2011. szeptember 5.
Szerzédéskotés/megrendelés tervezett datuma: 2011. szeptember 12.

Az ajanlathoz kotelezéen csatolandoé mellékletek:

- Az ajanlatot egy eredeti és egy masolati példainyban kérjiikk benyujtani
cégszeriien alairva postai uton vagy személyesen az ajanlatkéro székhelyén. (a
masolatot ajanlatkéré faxon vagy beszkennelt formaban is elfogadja) Az
ajanlatot a fent megjelolt iigyintézo nevére cimezve és elérhetoségére kérjik
benyutjtani.

- Csatolandd az ajanlattevé nyilatkozata arra vonatkozoan, hogy rendelkezik a
megvalodsitasba bevonni kivant megfelel6 végzettségii, szakemberekkel.

- Csatolando az ajanlattevo intézményi akkreditacios tanusitvanyanak cégszerien
hitelesitett masolata.

- Csatolandé az ajanlat targyat képezd felnottképzés hatosagi nyilvantartasba
vételi dokumentumanak cégszertien hitelesitett masolata.

- Csatolandd, az Ajanlattevore vonatkozé 30 napnal nem régebbi igazolas
koztartozas mentességrol.

- Csatolando az ajanlattevdo 30 napnal nem régebbi cégkivonata. Elfogadhato a
cégkivonat masolata is, a cég képviseletére jogosult személy altal hitelesitve.

- A cég képviseletére jogosult személy alairasi cimpéldanya, vagy annak cégszeriien
hitelesitett masolata.

Salgotarjan, 2011. jalius 1.

Kormendy Eva
igazgat6



